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领导小组办公室 2023年7月21日

甘肃医学院在“三抓三促”行动中，抢抓暑假黄金时期，

以本科教学合格评估迎评促建为中心工作，紧盯评建任务落实，

推动“三抓三促”行动落地落实落细。

深化督促检查，推动“三抓三促”行动走深走实

按照“应督尽督”要求，联合迎评促建办公室于7月21日

开展“三抓三促”行动暨迎评促建工作7月份督导考核，围绕

主题教育“第一议题”制度、“三会一课”、领导干部自学情
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况，围绕迎评促建《本科教学工作合格评估整改方案》落实情

况、2023版人才培养方案的修订情况、2020年至今的各课程教

案和讲稿的复查整理情况、“你说我说”活动开展情况、

2021-2023届毕业生毕业设计（论文）整理归档完成情况，围绕

三抓三促行动任务台账、“抓学习促提升”工作要求落实，对

学院各部门、单位工作开展情况进行了盘点检视，现场指出存

在的问题并提出整改意见，对工作纪律作风等方面的突出问题

点名通报批评，高标准、严要求推动“三抓三促”行动见行见

效。

紧盯时间节点，持续推进合格评估攻坚

着力强化统筹安排调度，细化分解任务目标，压紧压实工

作责任，印发《7月17日～23日迎评促建工作周安排》，于7

月18日组织召开“三抓三促”行动及评建工作推进会，全力推

进迎评促建工作进度。一是深入开展学院分类评价自查自评工

作，全面核对各类办学数据，收集整理佐证材料并梳理典型案

例，完成了自查自评报告公示和上报。二是深入推进迎评促建

“你说我说”活动，对各部门、院系负责人和专业负责人围绕

保障教学中心地位、提高人才培养质量、提升管理服务水平等

方面提交的“说感想、谈体会，讲思路、举措、成效和努力方

向”材料进行严格审核，组织院系层面说课活动，积极引导各

级党员干部和教职工深入学习、积极思考、狠抓落实、提升效

能。三是围绕 20 个二级指标和39 个观测点，进一步补充收集

支撑材料、核查校准相关数据、修改完善自评报告，扎实推进
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2023版人才培养方案和各课程教学大纲修订工作，以教研室为

单位组织开展评建知识集体学习，通过微信公众号下发第一期

评建知识问答测试试题，做好校园迎评促建工作氛围的营造工

作。

落地落细工作措施，推动抓促行动见效见果

一是扎实推进教学工作，召开第二次教学工作例会，通报

首届临床医学毕业生执业资格考试情况，进行综合分析研判并

提出教学改进措施；认真组织做好期末考试阅卷工作，统计考

试成绩、做好学业警示，完成学期评教评学工作；印发《关于

开展2023 年首轮课程评估工作的通知》《关于开展2023年本

科专业自评的通知》，启动年度教学自评工作。二是持续强化

人才队伍建设，自7月17日起举办为期5天的年度新入职专业

技术人才、专职辅导员和聘用制行政人员的岗前培训班，于7

月16日组织开展了附属医院临床课教师规范化培训。三是认真

开展暑期“三下乡”活动，在学院微信公众号开放投稿渠道，

积极宣传学院近40个“三下乡”社会实践团队分赴省内外各地

开展活动的成果和经验。四是持续深化“毕业生就业创业促进

行动”，加强与离校毕业生的沟通联系，强化就业情况台账管

理，做好就业信息推介工作，截至7月21日，学院整体就业率

为63.26%。五是启动暑期修缮工程项目，对体育馆消防设施和

各楼宇水电设施进行检查维护，完善实验室文化墙设计制作，

加快推进海绵改造项目进度，积极办理智慧医学产教融合教学

中心项目相关手续。


